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DOBELES SPORTA SKOLAS NOLIKUMS

Izdots saskana ar
Izglitibas likuma 22. panta pirmo dalu,
Profesionalas izglitibas likuma 15. panta pirmo dalu

I.  Visparigie jautajumi
Dobeles Sporta skola (turpmak — iestade) ir Dobeles novada pasvaldibas (turpmak —
dibinatajs) dibinata profesionalas ievirzes sporta izglitibas iestade.
Iestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Profesionalas izglitibas likums, citi
normativie akti, ka ari iestades dibinatdja un Dobeles novada Izglitibas parvaldes izdotie
tiesibu akti un $is nolikums.
Iestade ir pastarpinatas parvaldes iestade, kas atrodas Dobeles novada Izglitibas parvaldes
paklautiba.
Iestadei ir zZimogs ar Dobeles novada gerbona att€lu un pilnu izglitibas iestades un
dibinataja nosaukumu, kuru lieto arf uz iestades izdotajiem dokumentiem, kas apliecina
profesionalas ievirzes izglitibas iegiiSanu.
Iestade lieto Dobeles novada Izglitibas parvaldes apstiprinatu noteikta parauga veidlapu.
Iestades adrese: Edgara Francmana iela 5, Dobele, Dobeles novads, LV-3701.
Dibinataja juridiskais statuss — paSvaldiba (atvasinata publiska persona). Dibinataja
juridiska adrese: Brivibas iela 17, Dobele, Dobeles novads, LV-3701.
Iestades izglitibas programmu istenoSanas vietu adreses:

8.1. Edgara Francmana iela 5, Dobele, Dobeles novads, LV —3701;
8.2. Tervetes iela 10, Dobele, Dobeles novads, LV —3701;

8.3. Ilesiela 1, Dobele, Dobeles novads, LV —3701;

8.4. Skolasiela 11, Dobele, Dobeles novads, LV —3701;

8.5. Dzirnavu iela 4, Dobele, Dobeles novads, LV —3701;

8.6. Dainu iela 8, Dobele, Dobeles novads, LV-3701;

8.7. Jelgavas iela 27, Béne, Dobeles novads, LV-3711.

IL. Iestades darbibas mérki, pamatvirziens un uzdevumi

Iestades darbibas mérki:
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10.
11.

12.

13

9.1. nodroSinat sistematizétu zinaSanu un prasmju apguvi, veicinot vértiborientacijas
veidoSanos sporta lidztekus pamatizglitibas vai vidgjas izglitibas pakapei, kas dod
lespeju sagatavoties profesionalas izglitibas ieguvei izraudzitaja virziena;

9.2. veidot izglitibas vidi, organizét un istenot izglitibu, kas nodroSinatu profesionalas
ievirzes sporta izglitibas programmas noteikto mérku sasniegSanu, ka arf nodro§inatu
fiziski, garigi un emocionali attistitas personibas attistibu, motivéjot aktivam, kustigam
dzivesveidam, veicinot apzinaties sporta pozitivo ietekmi, personibas izaugsmi un
veidoSanos.

Iestades darbibas pamatvirziens ir izglitojosa, sporta un audzino3a darbiba.

Iestades uzdevumi ir:

11:1. istenot profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmas, nodro$inot iesp&ju
iegut profesionalas ievirzes izglitibas pamatzinasanas un prasmes Sporta;

11.2. veidot droSu izglitibas vidi, organizét un Tistenot izglitibas procesu, kas
nodroSinatu profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmas noteikto mérku
sasniegSanu;

113 sekmét pozitivas, sociali aktivas un atbildigas atticksmes veidoSanos
izglitojamajam paSam pret sevi, sabiedribu, apkartéjo vidi un Latvijas valsti;

11.4. racionali un efektivi izmantot izglitibai atvélétos finanSu, materialos un
personala resursus;

11.5. sadarboties ar izglitojamo vecakiem un likumiskajiem parstavjiem (turpmak —
vecakiem), lai nodrosinatu izglitibas programmu apguvi;

11.6. veikt izglitojosi pedagogisko un treninu darbu izglitojamajiem, nodrosinot vinu
veselibas nostiprinasanu un sporta meistaribas pilnveidoSanu;

11.7. nodroSinat iespgjas izglitojamo fiziskajai un intelektualajai attistibai, veselibas

uzlaboSanai un nostiprinasanai, personibas veido3anai, intere$u, sp&ju un talantu
izkopSanai, paSizglitibai, profesijas izvélei, lietderigai briva laika un atpiitas

organizacijai;
11.8. sagatavot izglitojamos valsts jaunie$u, junioru vai pieaugu$o izlasém;
11.9. organiz€t sporta pasakumus un sacensibas;
11.10. populariz&t sportu un veseligu dzivesveidu;
11.11. nodroSinat izglitojamajiem regularu veselibas parbaudi;
1112, aktualizet Izglitibas iestaZzu registra noradamo informaciju atbilsto§i Ministru

kabineta noteikumiem par Valsts izglitibas informacijas sistémas saturu, uzturéSanas
un aktualizacijas kartibu, ka arf nodrosinat pasnovértéjuma zinojuma aktualizaciju un
ta pieejamibu iestades vai dibinataja timeklvietng;

11.13. pildit citus normativajos aktos paredzétos izglitibas iestades uzdevumus.

III. Iestadé istenojamas izglitibas programmas
Iestade 1steno $adas profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmas:

12.1.1. basketbols, programmas kods 20V813001;

12.1.2. handbols, programmas kods 20V813001, programmas kods 30V813001;

12.1.3. loZu SauSana, programmas kods 20V813001, programmas kods 30V813001;

12.1.4. peldésana, programmas kods 20V813001;

12.1.5. ritenbrauksana, programmas kods 20V813001, programmas kods 30V813001;

12.1.6. vieglatlétika, programmas kods 20V813001,programmas kods 30V813001.
Iestade var Istenot valsts un darba devéju, ka arl personibas izaugsmes interesém atbilstosas
pieauguSo neformalas izglitibas programmas, personas individudlajam izglitibas
vajadzibam un v€lmém atbilstoSas intereSu izglitibas programmas un citas izglitibas
programmas atbilstosi ar&jos normativajos aktos noteiktajam.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21

22.

23.

24.

23

26.

2.

28.
28

30.

3.

IV.  Izglitibas procesa organizacija
Izglitibas procesa organizaciju iestadé nosaka Izglitibas likums, Profesionalas izglitibas
likums, citi aréjie normativie akti, §is nolikums, iestades Darba kartibas noteikumi, Ieksgjas
kartibas noteikumi un citi iestades iek3gjie normativie akti, ka arT citi iestades vaditaja
(turpmak — direktors) izdotie tiesibu akti un Iémumi.
Izglitibas process iestadé ietver izglitibas programmu Isteno$anu, izglitojamo audzinasanu
un metodisko darbu.
Izglitojamo uznemsSana iestadé, parcel$ana nakamaja grupa un atskaitiSana no iestades
notiek saskana ar iestades iek$&jiem normativajiem aktiem, ievérojot Profesionalas
izglitibas likuma un citos normativajos aktos noteiktas prasibas.
Iestade drikst noteikt iestajparbaudijumus izglitojamo uzpemsanai iestade, ievérojot, ka
uznems$anai sporta izglitibas programma parbauda izglitojama vispargjo fizisko attistibu un
fiziskos dotumus attiecigaja sporta veida.
Profesionalas ievirzes izglitibas programmu istenoSana ietver teorétiskas un praktiskas
macibas, ka arT dalibu sporta sacensibas.
Maicibu darba organizacijas pamatforma ir nodarbiba, tas ilgums — 40 minites. Izglitibas
programmas tiek Tstenotas saskana ar izglitibas programma noteikto.
Profesionalas ievirzes izglitibas ieguves ilgumu un izglitibas saturu nosaka attieciga
izglitibas programma. Macibu slodzes ilgumu profesionalas ievirzes izglitibas programma
nosaka Profesionalas izglitibas likums.
Iestade nosaka vienotu iestddes izglitojamo sasniegumu vérteSanas kartibu, ievérojot
Profesionalas izglitibas likuma un citos normativajos aktos noteiktas prasibas.
Iestades struktiru un macibu tehniskos lidzeklus nodrosina, ievérojot izglitibas programmu
saturu un TstenoSanas specifiku.
P&c profesionalas ievirzes izglitibas programmas apguves izglitojamie sanem apliecibu par
profesionalas ievirzes izglitibas ieguvi Ministru kabineta noteiktaja kartiba.

V. Iestades direktora, pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi
Iestadi vada direktors, kuru iecel amata un atbrivo no ta dibinatajs normativajos aktos
noteiktaja kartiba. Darba ligumu ar direktoru slédz Dobeles novada Izglitibas parvalde.
Direktora tiesibas, piendkumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Profesionalas
izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu apstrades likuma,
Darba likuma un citos normativajos aktos. Direktora tiesibas, pienakumus un atbildibu
precizé darba ligums un amata apraksts.

Direktors vada iestades attistibas planoSanu un ir tie$i atbildigs par profesionalas ievirzes
izglitibas programmu istenoSanu. Direktors savu pilnvaru ietvaros lemj par iestades
intelektualo, finanSu un materialo lidzeklu izlietoSanu.

Paraksta tiesibas uz iestades dokumentiem darbam ar valsts parvaldes institlicijam,
dibinatdja institlicijam un struktirvienibam, fiziskam un juridiskam personam ir iestades
direktoram un ta pienakumu izpilditajam.

Iestades direktoram ir paklauti visi iestades darbinieki.

Iestades pedagogus un citus darbiniekus darba pienem un atbrivo direktors normativajos
aktos noteikta kartiba. Direktors ir tiesigs delegét pedagogiem un citiem iestades
darbiniekiem konkr&tu uzdevumu veiksanu.

Iestades pedagogu tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Profesionalas
izglitibas likuma, Bému tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu apstrades likuma,
Darba likuma un citos normativajos aktos. Pedagoga tiesibas, piendkumus un atbildibu
precizg darba ligums un amata apraksts.

Iestades citu darbinieku tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Darba likuma, Bérnu
tiestbu aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos. Iestades citu darbinieku tiesibas,
pienakumus un atbildibu precizé darba ligums un amata apraksts.
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33.

34.

35.

36.

37.

38.
39,

40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

VI. Izglitojamo tiesibas un pienakumi
Izglitojamo tiesibas un pienakumi ir noteikti Izglitibas likuma, B&rnu tiesibu aizsardzibas
likuma, citos ar&jos normativajos aktos un iestades iek$€jos normativajos aktos.
Izglitojamais ir atbildigs par savu ricibu iestade atbilsto$i normativajos aktos noteiktajam.

VII. lestades pasparvaldes izveidoSanas kartiba, tas kompetence
Iestades direktors sadarbiba ar Dobeles novada Izglitibas parvaldi nosaka iestades
organizatorisko struktiiru, tai skaitd nodroSinot iestades padomes izveidoSanu un
darbibu.
Iestades padomes kompetenci nosaka Izglitibas likums.
Lai risinatu jautajumus, kas saistiti ar izglitojamo interesém iestadé un lidzdarbotos iestades
darba organizé$ana un macibu procesa pilnveidg, iestades padome ir tiesiga veidot vecaku,
izglitojamo intere$u grupas un institiicijas, tajas iesaistot iestades izglitojamos un vinu
vecdkus. Minéto institiiciju un intere$u grupu darbibu nosaka iestades padomes apstiprinats
reglaments.
Iestades pedagogiskas padomes (turpmak — pedagogiska padome) izveidoSanas kartibu,
darbibu un kompetenci nosaka iestades iek$gjie normativie akti.
Pedagogisko padomi vada iestades direktors.
Saja nolikuma nodala minétajam iestades paSparvaldes institiicijam ir konsultativs
raksturs.

VIIL. Iestades iekSéjo normativo aktu pienemsanas kartiba

Iestade saskana ar Izglitibas likuma un citos normativajos aktos, ka arl $aja nolikuma
noteikto patstavigi izstrada un izdod iestades iek$€jos normativos aktus.
Iestades iek$€jos normativos aktus izdod iestades direktors.

IX. Iestades saimnieciska darbiba

Iestade ir patstaviga finansu, saimnieciskaja un cita darbiba saskana ar Izglitibas likuma,
Profesionalas izglitibas likuma un citos normativajos aktos, ka arT $aja nolikuma noteikto.

Atbilstosi normativajos aktos noteiktajam iestades direktors dibinataja un Dobeles novada
Izglitibas parvaldes noteiktaja kartiba ir tiesigs slégt ar juridiskam un fiziskam personam
ligumus par dazadu iestadei nepiecieS8amo darbu veik$anu un citiem pakalpojumiem (veikt
civiltiesiskus darfjumus par dazadu iestadei nepiecieSamo darbu veikSanu, piegadi un citiem
pakalpojumiem, pieméram, telpu nomu), ja tas netraucé izglitibas programmu IstenoSanai.
Iestades saimnieciskds darbibas ietvaros tiek veikta iestdades telpu un teritorijas
apsaimniekoSana.

X. Iestades finanséSanas avoti un kartiba
Iestades finans&3anas avotus un kartibu nosaka Izglitibas likums, Profesionalas izglitibas
likums un citi normativie akti.
FinanSu lidzeklu izmantoSanas karibu, ievérojot normativajos aktos noteikto, nosaka
iestades direktors.

XI. Iestades reorganizacijas un likvidacijas kartiba
Iestadi reorganizé vai likvidé dibinatajs normativajos aktos noteiktaja kartiba, pazinojot par
to Ministru kabineta noteiktai institiicijai, kas karto Izglitibas iestazu registru.
Iestade par tas likvidaciju vai reorganizaciju attiecigas institlcijas, tai skaita Ministru
kabineta noteiktu institiiciju, kas karto Izglitibas iestazu registru, un personas informé ne
vélak ka seSus ménesus ieprieks (objektivu apstaklu dé] — ne vélak ka tris ménesus ieprieks).
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XII. Iestades nolikuma un ta grozijumu pienem3anas kartiba

49. Iestade vai Dobeles novada Izglitibas parvalde, pamatojoties uz Izglitibas likumu un
Profesionalas izglitibas likumu, izstrada iestades nolikumu. Iestades nolikumu apstiprina
dibinatajs.

50. Grozijumus iestades nolikuma var izdarit péc iestades dibinataja, iestades direktora,
Dobeles novada Izglitibas parvaldes iniciativas, iestddes padomes vai pedagogiskas
padomes priekslikuma. Grozijumus nolikuma apstiprina dibinatajs.

51. Iestades nolikumu un grozijumus nolikuma iestade aktualizé Valsts izglitibas informacijas
sistéma normativajos aktos noteikta kartiba.

XIII. Citi biitiski noteikumi, kas nav pretruna ar normativajiem aktiem

52. Saskana ar normativajos aktos un dibinatdja noteikto kartibu iestade veic dokumentu un
arhivu parvaldibu, tostarp veicot fizisko personu datu apstradi saskana ar Eiropas
Parlamenta un Padomes 2016. gada 27. aprila regulu (ES) 2016/679 par fizisku personu
aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi un $adu datu brivu apriti un ar ko atcel
direktivu 95/46/EK (Vispariga datu aizsardzibas regula) un Fizisko personu datu apstrades
likumu.

53.Iestades izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu privatpersona var apstridét,
iesniedzot attiecigu iesniegumu Dobeles novada Izglitibas parvaldei, Brivibas iela 15,
Dobele, Dobeles novads, LV-3701 vai siitot uz e-pasta adresi: izglitiba@dobele.lv.

54.Testade sava darbiba nodroSina izglitibas jomu reglament&joSajos normativajos aktos
noteikto mérku sasniegSanu, vienlaikus nodroSinot izglitojamo tiesibu un intereSu
ievéroSanu un aizsardzibu.

Domes priekssédétajs - I. Gorskis
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