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Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

[zglitojamo skaits,—!

Izglitibas programmas|  Izglitibas Istenosanas vietas Licence Izglitojamo skaits,
nosaukums adrese uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. Licencésanas .
) T programmas | programmas apguvi
(ja at8kiras no juridiskas . ! 3 :
kods datums apguvi (prof. izgl.)| (prof. izgl.) vai
adreses) . " 1
vai uzsakot noslédzot
2022./2023. mac.g. 2022./2023.mac.g.
(01.09.2022.) (31.05.2023.)
Basketbols 20V Dzirnavu iela 4, P-17617/10.10.2018. 14 14
Dobele, Dobeles
novads;
Edgara Francmana
iela 5, Dobele,
Dobeles novads;
Tervetes iela 10,
Dobele, Dobeles
novads
Handbols 20V Tervetes iela 10, [P-17619/10.10.2018. 98 108
Dobele, D
soy  [oobele, Dobeles 1, 100l 10.10.2018, 28 26
novads;
Dzirnavu iela 4,
Dobele, Dobeles
novads;
Edgara Francmana
iela 5, Dobele,
Dobeles novads.
[Lozu SauSana 20V Tles iela 1, P-17621[10.10.2018. 32 43
30V Dobele, Dobeles P-17622|10.10.2018. 11 10
novads
Peldésana : 20V Dzirnavu iela 4, P-17623/10.10.2018. 103 93
Dobele, Dobeles
novads
]
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Ritenbrauksana

20V
30V

Térvetes iela 10,
Dobele, Dobeles
novads;

Tles iela 1, Dobele,
Dobeles novads

P-17625/10.10.2018.

P-17626/10.10.2018.

18 30
17 16

Vieglatletika

20V
30V

Térvetes iela 10,
Dobele, Dobeles
novads;

Edgara Francmana
iela 5, Dobele,
Dobeles novads.

P-17629
P-17630

10.10.2018.
10.10.2018.

30 42

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades
mainai un macibu partraukSanai izglittbas programma (2-3 secinajumi par
izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestad€):

1.2.1.

1.2.2,

.43,

dzivesvietas

maina (cik

daudzi

2022./2023. macibu gada laika);
Dzives vietas mainas rezultata macibas sporta skola partraukusi 6
audzekni.
vélme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadé
2022./2023. macibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli);
Izglitibas iestadi maina 6 izglitojamie, kuri parcelas uz citu dzives vietu.
52 izglitojamie atstajusi izglitibas iestadi uz vecaku iesnieguma pamata,
neminot iemeslu.
cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade, iestades mainas
iemesls).
15 izglitojamie atskaititi neizpilditu rezultativitates krit€riju del.

70% izglitojamie, kuri partrauc macibas izvélétaja programma, paliek Sporta skola jo

turpina macibu treninu procesu cita programma taja pasa macibu iestadg.

Péc 20V programmas apguves, 80% izglitojamo turpina 30V programmas apguvi un

98% izglitojamo to absolvé.
1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums

izglitojamie

izglitibas iestade

NPK Informacija Skaits Komentari (nodroSinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
a mainiba u.c.)
1. llgstosas vakances izglitibas iestadé 0
(vairak ka 1 ménesi) 2022./2023. mac.g.
(Iidz 31.05.2023.)
2. Izglttibas iestadeé pieejamais atbalsta 0
personals izglitibas iestadé, noslédzot
2022./2023. mac.g. (Iidz 31.05.2023.)
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2. lzgltibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — Nodro$inat augstakas kvalitates profesionalas ievirzes
sporta izglitibu, kas audzeékniem sniedz motivéjoSu macibu treninu pieredzi.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — Kvalitativa, konkurétspéjiga, parmainam
atverta, tradicijam bagata profesionalas ievirzes izglitibas iestade, kur izglitojas un
tren€jas izglitojamie, kuri orient&ti uz augstiem sportiskajiem sasniegumiem un
veselas, fiziski, garigi un emocionali attstitas personibas veidoSanu.

2.3. Izglitibas iestades vértibas cilvékcentréta veida — Motivacija, atbildiba, ciena,

piederiba.

2.4.2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi (Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav sasniegts)
un komentars

Inovativu darba metozu
ievieSana izglitibas
kvalitates
nodrosinasanai Sporta
skola.

Macibu gada gaita treneri
apzinajusi un aprobg&jusi
inovativas darba metodes, kuras
izmantojamas macibu treninu
procesa.

Dalgji sasniegts.
Pieredzes apmainas
braucieni uz Haapsalu
Sporta skolu, Valmieras
manézu. 75% pedagogu
piedalijusies seminara
“’Rado$ums personibas

8

attistisana’’.

50% treneru dalas labaja pieredzé
par izmantojamajam rados$ajam,
inovativajam darba metodém
macibu treninu procesa.

Sasniegts.

61% treneru piedalijas
seminara ‘’RadoSums un
modernas tehnologijas
mana macibu treninu
darba’’. Dalijas labaja
pieredzg.

Atbalsta sistémas
izveide izglitibas
iestadé darba procesa
izvértésanai,
pasSnoveértéjuma
izstradei un attistibas
_planosanai.

Veicot izglitojamo, vinu vecaku
un treneru,anketéSanu, iegiita
informacija pasnoveértéjuma
izstradei un attistibas planosanai.

Sasniegts.

lzveidota skolas anketa un
veikta izglitojamo, vecaku
un treneru anketésana.

AnketéS$ana piedalas vairak ka 60%
iesp&jamo respondentu no visam
mérkgrupam kopa.

Sasniegts.

Anketésana piedalijas 75%
respondentu no visam
mérkgrupam kopa.
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2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu
kvantitativi un kvalitativi izpildi (Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav sasniegts)
un komentars
Regulara Treneri macibu treninu procesa,

inovativu darba
metozu
pielietosana,
moderno
tehnologiju
izmantoSana
skolas macibu
treninu

sacensibas regulari pielieto
inovativas darba metodes un
izmanto modernas tehnologijas.

kvalitates
nodro$inasanai.
75% treneru macibu treninu
procesa, sacensibas regulari
pielieto inovativas darba metodes
un izmanto modernas
tehnologijas.
Aktiva Skola macibu gada laika regulari
izglitojamo izzina izglitojamo vértéjumu par
iesaiste iestades | izglitibas procesu un ta kvalitati
izglitibas un nepiecieSamibas gadijuma
kvalitates pilnveido savu darbibu atbilstosi
izvertésana. sanemtajai atgriezeniskajai saitei.

80% izglttojamo piedalas
anketéSana izvertéjot izglitibas
kvalitati Sporta skola.

1. Kiritériju izvértéjums

I.1. Kritérija “lzglitibas turpina$ana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas

attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Treneri strada individuali ar izglitojamajiem ar
zemiem  macibu  sasniegumiem.  Motivé
izglitojamos uzticot tiem lomu komandas sastava
sacensibas.

NepiecieSams vispargjas fiziskas sagatavotibas
treneris darbam ar izglitojamajiem ar vaju
vispargjo fizisko sagatavotibu.

Izglitibas iestade anketé izglitojamos un vinu
vecakus, lai izzinatu vinu vértéjumu par izglitibas
kvalitati.

Macibu  nosléguma  nepiecieSams  iegit
vispusigaku vertgjumu no izglitojamajiem par
izglitibas kvalitati.
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Minimala izglitojamo macibu partrauk$ana pirma
mactbu gada laika. P& V20 programmas
absolvésanas 95% izglitojamo absolvé V30
programmu.

Nodrosinat izglitojamo nokluvi skola no vietam,
kur nekursé sabiedriskais transports. Uzlabot
nodarbtbu apmekl&jumu.

83% pasreiz skola stradajoso treneru absolvejusi
Dobeles Sporta skolu.

NepiecieSams  plasak izzindt un  apkopot
informaciju par savu  absolventu turpmako
mactbu vai profesionalo darbibu, lai efektivik
datus izmantotu skolas darba izvértésanai.

1.2 Kritérija “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Veikta 75% pedagogu nodarbibu vérosana.

Pilnveidot sisttmu maciSanas un macisanas
procesa kvalitates izvértésanai.

Macibu gada sakuma pedagogi iesniedz savus
mérkus macibu satura apguvei. Gada nosleguma —
sarunas ar administraciju par mérku izpildi.

Pilnvértigas, efektivas atgriezeniskas saites
ieglisana no izglitojamajiem. Uzlabot IT prasmes
pedagogiem.

Veikt regularu individualizéta, personalizéta
atbalsta sniegSanas efektivitates izvert&jumu.

1.3. Kritérija “Izglitibas programmu Tsteno$ana™ stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitojamie iesaistiti arpusstundu pasakumu
gatavoSana un norisé€ (Jaunatnes sporta laureats,
Izskrien Latvijas kontaru u.c.)

17.4 % audzekni — valsts izlasu kandidati, 61%

Aktualizét 20V svarcel$anas, 30V peldésanas

audzekni ieguvusi godalgotas vietas valsts un | programmas.

starptautiskajas sacensibas.
Regulari, vismaz vienu reizi gada izvértét
izglitibas satura apguves kvalitati, iesaistot

izglTtojamos, trenerus, vecakus

Uzlabot treneru savstarp&ju sadarbibu izglitibas
programmu TstenoSana.

Rikot skolas kopgjas VFS sacensibas.

Efektivak un produktivak izmantot macibu gada
sakuma posmu (nodarbibu grafiki, nodarbibu
vietas).

izvertét svarcel$anas
nepiecieSamibu un

Tuvako 2 gadu laika
programmas Tsteno$anas

pieprasijumu.
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4. Informacija par lielakajiem Tstenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu gada
2022./2023. gada projekti netika Tstenoti.

S. Informacija par institicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi
Sadarbibas ITgumi nav noslégti.

6. AudzinaSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (bérncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

e Skolas tradiciju saglabasana un pilnveidosana nodrosinot ikviena audzékna
[idzdalibas iespgjas.

e Sekmét izglitojama nacionalas un valstiskas identitates un patriotisma
nostiprinasanos, radot izglitojamajam iesp&ju lidzdalibai tautas tradiciju un
kult@irvésturiska mantojuma saglabasana.

6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secindgjumiem péc macibu gada izvértésanas.
Izglitojamie aktivi piedalas skolas rikoto pasakumu organizé$ana un vadiSana (Jaunatnes
sporta laureats, Izskrien Latvijas kontiiru u.c.).

Audzinasanas darbs norit atbilstosi Gada darba plana un Attistibas plana paredzétajam,
par to liecina pasakumu un stundu véro$ana redzétais un dzird&tais, ka ari vecaku
anketésana gtie rezultati.

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie
secin@jumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).
Sporta skola sanémusi Pateicibas rakstus no Latvijas handbola federacijas, ZRHK
Tenax Dobele, Elvas (Igaunija) SauSanas kluba par veiksmigu sadarbibu sacensibu
organizeSana un kvalitativu jauno sportistu sagatavosanu.

7.2.1zglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.
Veicot nodarbibu vérosanas, izglitojamo vecaku anketéSanas, sarunu ar treneriem un
izglitojamajiem rezultatu analizi, secinam, ka skola notiek kvalitativs macibu treninu
darbs. Tam apliecinajums ir 78 audzekni valsts izlasu kandidati, 61 % izglitojamo
ieguvusi godalgotas vietas vietgjas, valsts un starptautiskajas sacensibas. Se$os no
septiniem Sporta skola Tstenotajiem sporta veidiem izglitojamie Latvijas ¢empionatos
izcinTjusi zelta medalas un 6 no 7 sporta veidiem audzekni ieklauti Latvijas izlases
kandidatu skaita.
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